Définir un projet de développement cohérent pour renforcer la

pérennisation (gpe 1 - herault)
Analyse économique et gestion

S Infos complémentaires
Objectifs

Définir une stratégie de développement et un plan d'action adapté a I’évolution des
résultats et du contexte pour améliorer les qualités de travail et de vie des (Y]
producteurs et pérenniser |'entreprise.

Enjeux

Cette formation s’insére dans un parcours, elle requestionner le projet pendant les Durée de la formation 3 jour(s)
premieres années d’installation. Ces premiéres années de vie de I'entreprise Date limite d'inscription 14/12/2015
nécessitent des réorientations en terme de choix de production, de commercialisation,

d'investissements a réaliser... La formation s'attachera a clarifier les atouts et les Tarifs

faiblesses de I'entreprise en vue de définir un projet permettant d’améliorer la qualité Adhérent 0€

de travail et de vie des agriculteurs, et de construire une stratégie de développement Non adhérent 0€

cohérente avec la situation personnelle et le contexte. La pérennité de ces entreprises Non agricole 0€

dépend en effet de la cohérence des choix a réaliser. gratuit pour les agriculteurs éligibles

VIVEA
Pré-requis
- Agriculteurs récemment installés, accompagnés par Terres Vivantes dans le cadre de | Plus de renseignements

leur installation Lydie Chaffotte, responsable de stage
lydie.chaffotte@gmail.com

Contenu Terres Vivantes

JOUR 1: 6 rue filandiére

Etre capable de clarifier la situation professionnelle vécue et les attentes. 34 800 Clermont I'h

Etre capable de repérer les forces et faiblesses de ses produits en lien avec I’évolution | tel : 04 67 96 41 05

du contexte commercial http://www.terresvivantes.org

JOUR 2 : N° d'organisme de formation :

Etre capable de repérer les forces et faiblesses de I’entreprise en termes de capacité 91340637024

d’'investissement et de financement
Savoir re clarifier la situation et identifier les besoins

Savoir prendre du recul sur I’ensemble des éléments analysés au regard de la Taux de satisfaction : %
problématique soulevée
JOUR 3: repas tiré du sac, ordinateur portable
Etre capable de redéfinir les projets
Etre capable de construire plusieurs scénarios et plan d'action
Bilan de la formation @

Modalités d'acces :

Un rendez vous individuel sera proposé :
Etre capable de construire une stratégie pour I'entreprise face a sa situation

Dates, lieux et intervenants

05 janv 2016 salle st paul rue jean jacques rousseau Chloé Cadier, Marie Laure Gutierrez,

09:00 - 17:00 (7hrs) 34 800 Clermont I'H accompagnatrices / formatrices TV

21 janv 2016 salle st paul rue jean jacques rousseau Lydie Chaffotte, formatrice TV

09:00 - 17:00 (7hrs) 34 800 Clermont I'H et Chloé Cadier ou Marie Laure Gutierrez,
accompagnatrices / formatrices TV

02 févr 2016 salle st paul rue jean jacques rousseau Chloé Cadier, Marie Laure Gutierrez,

09:00 - 17:00 (7hrs) 34 800 Clermont I'H accompagnatrices / formatrices TV

Partenaire(s) Financeur(s)
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Bulletin d'inscription
Nom et Prénrom ...~~~
Adresse
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